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CAPAIAN 
PEMBELAJARAN 

(CPL – CPMK – 
Sub CPMK) 

 

CAPAIAN PEMBELAJARAN LULUSAN YANG DIBEBANKAN PADA MK (CPL) 

CPL1 Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius 

CPL2  Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik 



 

 
 CPL3  Mampu menganalisis konsep teoritis dasar ekonomi, akuntansi, manajemen dan bisnis pada sektor 

publik   dan swasta; 

CPL4    Mampu memahami konsep teoritis dan teknik pengelolaan bisnis dan kewirausahaan pada  
sektor bisnis jasa dan produk 

 

CAPAIN PEMBELAJARAN MATA KULIAH (CPMK) 

CPMK1  Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius 

CPMK2  Mampu menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik 

CPMK3  Mampu menganalisis konsep teoritis dasar ekonomi, akuntansi, manajemen dan bisnis pada sektor publik   
dan swasta; 

CPMK4  Mampu memahami konsep teoritis dan teknik pengelolaan bisnis dan kewirausahaan pada  
sektor bisnis jasa dan produk 

 

KEMAMPUAN AKHIR TIAP TAHAPAN BELAJAR (Sub-CPMK) 

Sub-CPMK1  Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius 

Sub-CPMK2 Mampu menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik 

Sub-CPMK3 Mampu menganalisis konsep teoritis dasar ekonomi, akuntansi, manajemen dan bisnis pada sektor publik   
dan swasta; 

Sub-CPMK4 Mampu memahami konsep teoritis dan teknik pengelolaan bisnis dan kewirausahaan pada  
sektor bisnis jasa dan produk 

Sub-CPMK5  Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis konsep Bisnis Dan Daya Tariknya 

Sub-CPMK6  Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan konsep Bisnis 
  

KORELASI CPMK TERHADAP Sub-CPMK 

 Sub-CPMK1 Sub-CPMK2 Sub-CPMK3 Sub-CPMK4 Sub-CPMK5 Sub-CPMK6 

CPMK1       

CPMK2       

CPMK3       

CPMK4       



 

 
 

DESKRIPSI 
MATA KULIAH 

Pengantar Bisnis adalah mata kuliah yang memberikan pengetahuan dan informasi serta pengalaman dalam dunia bisnis 
terutama dalam individu, organisasi, perusahaan dan pemerintahan serta dalam mata kuliah ini memberikan wawasan 
pengantar terkait budaya organisasi dan hukum bisnis dalam penerapan aturannya. 

 
 
 

BAHAN KAJIAN 

1. Pengertian dan ruang Lingkup Bisnis 
2. Ekonomi dan Bisnis 
3. Bentuk kepemilikan Bisnis 
4. Bentuk Bisnis kecil 
5. Iklim Sosial dan Perdagangan 
6. Organisasi Intern 
7. Manajemen dan Eksekutif 
8. Administrasi Kantor 
9. Riset dan Statistik dalam Bisnis 
10. Tanggung Jawab Sosial dari Bisnis 
11. HRD 
12. Kompensasi dan Teori Upah 
13. Manajemen Produksi 
14. Manajemen Pembelanjaan 
15. Accounting 
16. Manajemen Pemasaran 
17. Budaya Perusahaan 

 
 

REFERENSI 
Louis E. Boone and David L. Kurtz., PENGANTAR BISNIS. Penerbit: Erlangga Jakarta., 2009 
Prof. Dr. Buchari Alma, Pengantar Bisnis Edisi Revisi, Alfabeta. 2018 



 

 

NAMA DOSEN Prof. Dr. H Samdin, SE.,M.Si, Muhammad Rizaldi Makmur, SE., M.Si, Waode Maratun Shaleha, S.E.,M.M, Herdianto Husain,   
S.E.,M.Si, Hj. Wiwiek Wiyiyastuti, S.E.,M.Si, & Nurul Azisah, S.Sos.,M.M 

MATA KULIAH 
PRASYARAT  Mata Kuliah Prodi Manajemen, syarat berkelanjutan di MK, Kewirausahaan, Komunikasi Bisnis dan Studi Kelayaka Bisnis  

RENCANA PEMBELAJARAN MINGGU I 

SUB-CPMK 
(KEMAMPUAN AKHIR 
YG DIRENCANAKAN) 

 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis konsep teoritis dasar ekonomi, akuntansi, 

manajemen dan bisnis pada sektor publik   dan swasta 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan konsep teoritis dan teknik pengelolaan bisnis dan 

kewirausahaan pada sektor bisnis jasa dan produk 

 
KRITERIA/INDIKATOR 
CAPAIAN 
 

• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis konsep teoritis dasar ekonomi, akuntansi, 
manajemen dan bisnis pada sektor publik   dan swasta 

• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan konsep teoritis dan teknik pengelolaan bisnis dan 
kewirausahaan pada sektor bisnis jasa dan produk 

 
 
 

BAHAN KAJIAN 

• Ekonomi, akuntansi, manajemen dan bisnis pada sektor publik   dan swasta; 
• Bisnis dan kewirausahaan pada sektor bisnis jasa dan produk 
• Manajemen dan bisnis pada sektor publik   dan swasta 
• Pengelolaan bisnis dan kewirausahaan pada sektor bisnis jasa dan produk 
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Perkuliahan, dan 
Perkenalan 
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 Instrumen 

Asessment 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODEL 
PEMBELAJARAN: CASE 

METHOD ATAU PBL 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

Tatap Muka : 3 x 50 menit  
• Penyampaian RPS 
• Kontrak Perkuliahan 
• Perkenalan pada dosen team teaching dan juga pada 

Mahasiswa 
 

Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
 

  Belajar Mandiri : 3 x 60 menit 

 

BEBAN WAKTU 
PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

• Tatap Muka : 3 x 50 menit 
• Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 

 

 
ASESSMENT 

PEMBELAJARAN 

METODE INSTRUMEN 

DARING LURING DARING LURING BOBOT (%) 

Quiz Diskusi MP/Essay/Matching - 2,5 

 DARING LURING 



 

 
 

PENGALAMAN 
BELAJAR/AKTIVITAS 

MAHASISWA 

▪ Belajar mandiri 
▪ Quiz 
▪ Penugasan 
▪ dll 

Melalui Tatap Muka: 
    Diskusi 
    Penugasan 

    dll 

 
 

MEDIA PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

▪ LMS/Elearning FEBI UMK 
▪ Gadget 
▪ Jaringan internet 

▪ Laptop 
▪ LCD 
▪ dll 

RENCANA PEMBELAJARAN MINGGU II 

SUB-CPMK 
(KEMAMPUAN AKHIR 

YG DIRENCANAKAN) 

 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis konsep Bisnis Dan Daya Tariknya. 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan konsep Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis konsep Sejarah Perkembangan Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Seberapa Penting BIsnis 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis  Klasifikasi Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Fungsi Dasar Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Peluang-Peluang yang disediakan oleh Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami Kesempatan menjadi wanita Pengusaha 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis konsep Tantanga dalam Bisnis 
 



 

KRITERIA/INDIKATOR 
CAPAIAN 

 

• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis konsep Sejarah Perkembangan Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Seberapa Penting BIsnis 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis  Klasifikasi Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Fungsi Dasar Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Peluang-Peluang yang disediakan oleh Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami Kesempatan menjadi wanita Pengusaha 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis konsep Tantanga dalam Bisnis 
 

 
 
 

BAHAN KAJIAN 

• Bisnis Dan Daya Tariknya 
• Pengertian Bisnis 
• Sejarah Perkembangan Bisnis 
• Seberapa Penting BIsnis 
• Klasifikasi Bisnis 
• Fungsi Dasar Bisnis 
• Peluang-Peluang yang disediakan oleh Bisnis 
• Kesempatan menjadi wanita Pengusaha 
• Tantanga dalam Bisnis 
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Chapter I 
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 Instrumen 

Asessment 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODEL 
PEMBELAJARAN: CASE 

METHOD ATAU PBL 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

Tatap Muka : 3 x 50 menit  
• Bisnis Dan Daya Tariknya 
• Pengertian Bisnis 
• Sejarah Perkembangan Bisnis 
• Seberapa Penting BIsnis 
• Klasifikasi Bisnis 
• Fungsi Dasar Bisnis 
• Peluang-Peluang yang disediakan oleh Bisnis 
• Kesempatan menjadi wanita Pengusaha 
• Tantanga dalam Bisnis 

 
Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
• Menghadirkan Ide Bisnis 
• Membuat Bisnis Plan 

 
  Belajar Mandiri : 3 x 60 menit 

 

BEBAN WAKTU 
PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

▪ Tatap Muka : 3 x 50 menit 
▪ Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
▪ Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
 

 
ASESSMENT 

PEMBELAJARAN 

METODE INSTRUMEN 

DARING LURING DARING LURING BOBOT (%) 

Quiz Diskusi MP/Essay/Matching - 5 

 DARING LURING 



 

 
 

PENGALAMAN 
BELAJAR/AKTIVITAS 

MAHASSIWA 

▪ Belajar mandiri 
▪ Quiz 
▪ Penugasan 
▪ dll 

Melalui Tatap Muka: 
▪  Diskusi 
▪  Penugasan 
▪  dll 

 
 

MEDIA PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

▪ LMS/Elearning FEBI UMK 
▪ Gadget 
▪ Jaringan internet 

▪ Laptop 
▪ LCD 
▪ dll 

RENCANA PEMBELAJARAN MINGGU III 

SUB-CPMK 
(KEMAMPUAN AKHIR 

YG DIRENCANAKAN) 

• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis konsep Hakikat Ilmu Ekonomi 
• Hubungan Bisnis dan Pemerintah 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Hubungan Bisnis Dan Masyarakat  
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Kolom-Kolom Perusahaan 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Penggabungan /Kerjasama Perusahaan 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis  Pertumbuhan Ekonomi 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Ciri-ciri Bisnis Modern 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Risiko Bisnis 
• Mahasiswa mampu mengatahui dan memahami Konsumerisme 
• Mahasiswa mampu memahami, menganalisis penetapan Sertifikat ISO 

KRITERIA/INDIKATOR 
CAPAIAN 

 

• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis konsep Hakikat Ilmu Ekonomi 
• Hubungan Bisnis dan Pemerintah 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Hubungan Bisnis Dan Masyarakat  
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Kolom-Kolom Perusahaan 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Penggabungan /Kerjasama Perusahaan 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis  Pertumbuhan Ekonomi 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Ciri-ciri Bisnis Modern 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Risiko Bisnis 
• Mahasiswa mampu mengatahui dan memahami Konsumerisme 
• Mahasiswa mampu memahami, menganalisis penetapan Sertifikat ISO 



 

 
 
 

BAHAN KAJIAN 

• Hakikat Ilmu Ekonomi 
• Hubungan Bisnis Dan Masyarakat  
• Kolom-Kolom Perusahaan 
• Penggabungan /Kerjasama Perusahaan 
• Pertumbuhan Ekonomi 
• Ciri-ciri Bisnis Modern 
• Risiko Bisnis 
• Konsumerisme 
• Hubungan Bisnis dan Pemerintah 
• Sertifikat ISO 

SUMBER BELAJAR ON-LINE 
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 Instrumen 

Asessment 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODEL 
PEMBELAJARAN: CASE 

METHOD ATAU PBL 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

Tatap Muka : 3 x 50 menit  
• Hakikat Ilmu Ekonomi 
• Hubungan Bisnis Dan Masyarakat  
• Kolom-Kolom Perusahaan 
• Penggabungan /Kerjasama Perusahaan 
• Pertumbuhan Ekonomi 
• Ciri-ciri Bisnis Modern 
• Risiko Bisnis 
• Konsumerisme 
• Hubungan Bisnis dan Pemerintah 
• Sertifikat ISO 

 
Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
• Kolom-Kolom Perusahaan 
• Penggabungan /Kerjasama Perusahaan 
• Pertumbuhan Ekonomi 
• Ciri-ciri Bisnis Modern 
• Risiko Bisnis 

 
  Belajar Mandiri : 3 x 60 menit 

 

BEBAN WAKTU 
PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

▪ Tatap Muka : 3 x 50 menit 
▪ Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
▪ Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
 

 METODE INSTRUMEN 



 

ASESSMENT 
PEMBELAJARAN 

DARING LURING DARING LURING BOBOT (%) 

Quiz Diskusi MP/Essay/Matching - 5 

 DARING LURING 



 

 
 

PENGALAMAN 
BELAJAR/AKTIVITAS 

MAHASSIWA 

▪ Belajar mandiri 
▪ Quiz 
▪ Penugasan 
▪ dll 

Melalui Tatap Muka: 
    Diskusi 
    Penugasan 

    dll 

 
 

MEDIA PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

▪ LMS/Elearning FEBI UMK 
▪ Gadget 
▪ Jaringan internet 

▪ Laptop 
▪ LCD 
▪ dll 

RENCANA PEMBELAJARAN MINGGU IV 

SUB-CPMK 
(KEMAMPUAN AKHIR 

YG DIRENCANAKAN) 

• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Bentuk-bentuk Kepemilikan Bisnis di 
Indonesia 

• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Hubungan Bisnis dan Pemerintah 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Perusahaan Perseorangan 
• Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis menjelaskan Firma 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis  CV (Commanditer Vennootschap) 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis  PT (Perseroan Terbatas) 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Koperasi 
• Mahasiswa mampu memahami menjelaskan dan menganalisis Yayasan 
• Mahasiswa mampu mengtahui dan memahami Riwat Singkat Koperasi 
• Mahasiswa mampu mengtahui dan memahami BUMN, Persero dan BUMD 
• Mahasiswa mampu mengtahui, memahami dan menganalisis Bentuk Kepemilikan Bisnis di Amerika 
• Mahasiswa mampu mengtahui, memahami dan menganalisis Grup-Grup Bisnis 

 
 
 



 

KRITERIA/INDIKATOR 
CAPAIAN 

 

• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Bentuk-bentuk Kepemilikan Bisnis di 
Indonesia 

• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Hubungan Bisnis dan Pemerintah 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Perusahaan Perseorangan 
• Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis menjelaskan Firma 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis  CV (Commanditer Vennootschap) 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis  PT (Perseroan Terbatas) 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Koperasi 
• Mahasiswa mampu memahami menjelaskan dan menganalisis Yayasan 
• Mahasiswa mampu mengtahui dan memahami Riwat Singkat Koperasi 
• Mahasiswa mampu mengtahui dan memahami BUMN, Persero dan BUMD 
• Mahasiswa mampu mengtahui, memahami dan menganalisis Bentuk Kepemilikan Bisnis di Amerika 
• Mahasiswa mampu mengtahui, memahami dan menganalisis Grup-Grup Bisnis 

 

 
 
 

BAHAN KAJIAN 

• Bentuk-bentuk Kepemilikan Bisnis di Indonesia 
• Perusahaan Perseorangan 
• Firma 
• CV (Commanditer Vnnootschap) 
• PT (Perseroan Terbatas) 
• Koperasi 
• Yayasan 
• Riwat Singkat Koperasi 
• BUMN, Persero dan BUMD 
• Bentuk Kepemilikan Bisnis di Amerika 
• Grup-Grup Bisnis 
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 Instrumen 

Asessment 
    

 DARING LURING 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

MODEL 
PEMBELAJARAN: CASE 

METHOD ATAU PBL 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

Tatap Muka : 3 x 50 menit  
• Bentuk-bentuk Kepemilikan Bisnis di Indonesia 
• Perusahaan Perseorangan 
• Firma 
• CV (Commanditer Vnnootschap) 
• PT (Perseroan Terbatas) 
• Koperasi 
• Yayasan 
• Riwat Singkat Koperasi 
• BUMN, Persero dan BUMD 
• Bentuk Kepemilikan Bisnis di Amerika 
• Grup-Grup Bisnis 

 
Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 

• Bentuk-bentuk Kepemilikan Bisnis di Indonesia 
• Perusahaan Perseorangan 
• Firma 
• CV (Commanditer Vnnootschap) 
• PT (Perseroan Terbatas) 
• Koperasi 
• BUMN, Persero dan BUMD 

 
  Belajar Mandiri : 3 x 60 menit 

 DARING LURING 



 

BEBAN WAKTU 
PEMBELAJARAN 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

▪ Tatap Muka : 3 x 50 menit 
▪ Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
▪ Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
 

 
ASESSMENT 

PEMBELAJARAN 

METODE INSTRUMEN 

DARING LURING DARING LURING BOBOT (%) 

Quiz Diskusi MP/Essay/Matching - 2,5 

 DARING LURING 



 

PENGALAMAN 
BELAJAR/AKTIVITAS 

MAHASSIWA 

▪ Belajar mandiri 
▪ Quiz 
▪ Penugasan 
▪ dll 

Melalui Tatap Muka: 
    Diskusi 
    Penugasan 

    dll 

 
 

MEDIA PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

▪ LMS/Elearning FEBI UMK 
▪ Gadget 
▪ Jaringan internet 

▪ Laptop 
▪ LCD 
▪ dll 

RENCANA PEMBELAJARAN MINGGU V 
SUB-CPMK 

(KEMAMPUAN AKHIR 
YG DIRENCANAKN) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan Mengenal Bisnis Kecil 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Pemilihan Tempat dan beberapa Faktor 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis dalam Memilih Lokasi Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis Teori penetapan Lokasi pertokoan 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis  Pemilihan Lokasi Jenis Usaha 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis  Risiko Kegagalan Bisnis Kecil 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Masalah kepemilikan dan menjalankan 

Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami Kiat menjadi Pengusaha Sukses 

 
 



 

 
 

KRITERIA/INDIKATOR 
CAPAIAN 

 

• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan Mengenal Bisnis Kecil 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Pemilihan Tempat dan beberapa Faktor 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis dalam Memilih Lokasi Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis Teori penetapan Lokasi pertokoan 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis  Pemilihan Lokasi Jenis Usaha 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis  Risiko Kegagalan Bisnis Kecil 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Masalah kepemilikan dan menjalankan 

Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami Kiat menjadi Pengusaha Sukses 

 

 
 
 

BAHAN KAJIAN 

• Mengenal Bisnis Kecil 
• Ruang Lingkup Bisnis Kecil 
• Menerima Gaji atau menggaji diri sendiri 
• Pemilihan Tempat dan beberapa Faktor 
• Memilih Lokasi Bisnis 
• Teori penetapan Lokasi pertokoan 
• Pemilihan Lokasi Jenis Usaha 
• Risiko Kegagalan Bisnis Kecil 
• Masalah kepemilikan dan menjalankan Bisnis 
• Kiat menjadi Pengusaha Sukses 
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 Instrumen 
Asessment 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODEL 
PEMBELAJARAN: CASE 

METHOD ATAU PBL 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

Tatap Muka : 3 x 50 menit  
• Mengenal Bisnis Kecil 
• Ruang Lingkup Bisnis Kecil 
• Menerima Gaji atau menggaji diri sendiri 
• Pemilihan Tempat dan beberapa Faktor 
• Memilih Lokasi Bisnis 
• Teori penetapan Lokasi pertokoan 
• Pemilihan Lokasi Jenis Usaha 
• Risiko Kegagalan Bisnis Kecil 
• Masalah kepemilikan dan menjalankan Bisnis 
• Kiat menjadi Pengusaha Sukses 

 
Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
• Menerima Gaji atau menggaji diri sendiri 
• Pemilihan Tempat dan beberapa Faktor 
• Memilih Lokasi Bisnis 
• Teori penetapan Lokasi pertokoan 
• Pemilihan Lokasi Jenis Usaha 

 
  Belajar Mandiri : 3 x 60 menit 

 

BEBAN WAKTU 
PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

▪ Tatap Muka : 3 x 50 menit 
▪ Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
▪ Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
 

 
ASESSMENT 

PEMBELAJARAN 

METODE INSTRUMEN 

DARING LURING DARING LURING BOBOT (%) 

Quiz Diskusi MP/Essay/Matching - 5 



 

 DARING LURING 



 

 
 

PENGALAMAN 
BELAJAR/AKTIVITAS 

MAHASSIWA 

▪ Belajar mandiri 
▪ Quiz 
▪ Penugasan 
▪ dll 

Melalui Tatap Muka: 
    Diskusi 
    Penugasan 

    dll 

 
 

MEDIA PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

▪ LMS/Elearning FEBI UMK 
▪ Gadget 
▪ Jaringan internet 

▪ Laptop 
▪ LCD 
▪ dll 

RENCANA PEMBELAJARAN MINGGU VI 

SUB-CPMK 
(KEMAMPUAN AKHIR 

YG DIRENCANAKAN) 

 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan Pengertian dan Jenis Organisasi 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Authority 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Jenis Organisasi 
• Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis Organisasi Komite 
• Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis Aspek Manusia dalam Organisasi 
• Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis Tingkatan Manajemen Organisasi 
• Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis Prinsip Organisasi 
• Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis Prinsip Organisasi Faktor-faktor yang berpengaruh dalam 

menetapkan Struktur organisasi 
• Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis Organisasi Formal dan Informal 



 

KRITERIA/INDIKATOR 
CAPAIAN 

 

• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan Pengertian dan Jenis Organisasi 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Authority 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Jenis Organisasi 
• Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis Organisasi Komite 
• Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis Aspek Manusia dalam Organisasi 
• Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis Tingkatan Manajemen Organisasi 
• Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis Prinsip Organisasi 
• Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis Prinsip Organisasi Faktor-faktor yang berpengaruh dalam 

menetapkan Struktur organisasi 
• Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis Organisasi Formal dan Informal 

 
 
 

BAHAN KAJIAN 

• Pengertian dan Jenis Organisasi 
• Authority 
• Jenis Organisasi 
• Organisasi Komite 
• Aspek Manusia dalam Organisasi 
• Tingkatan Manajemen Organisasi 
• Prinsip Organisasi 
• Faktor-faktor yang berpengaruh dalam menetapkan Struktur organisasi 
• Organisasi Formal dan Informal 
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 Instrumen 

Asessment 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODEL 
PEMBELAJARAN: CASE 

METHOD ATAU PBL 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

Tatap Muka : 3 x 50 menit  
• Pengertian dan Jenis Organisasi 
• Authority 
• Jenis Organisasi 
• Organisasi Komite 
• Aspek Manusia dalam Organisasi 
• Tingkatan Manajemen Organisasi 
• Prinsip Organisasi 
• Faktor-faktor yang berpengaruh dalam menetapkan 

Struktur organisasi 
• Organisasi Formal dan Informal 

 
Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
• Authority 
• Jenis Organisasi 
• Organisasi Komite 
• Aspek Manusia dalam Organisasi 
• Tingkatan Manajemen Organisasi 
• Prinsip Organisasi 

 
  Belajar Mandiri : 3 x 60 menit 

 

BEBAN WAKTU 
PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

▪ Tatap Muka : 3 x 50 menit 
▪ Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
▪ Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
 

 METODE INSTRUMEN 



 

ASESSMENT 
PEMBELAJARAN 

DARING LURING DARING LURING BOBOT (%) 

Quiz Diskusi MP/Essay/Matching - 5 

 DARING LURING 



 

 
 

PENGALAMAN 
BELAJAR/AKTIVITAS 

MAHASSIWA 

▪ Belajar mandiri 
▪ Quiz 
▪ Penugasan 
▪ dll 

Melalui Tatap Muka: 
    Diskusi 
    Penugasan 

    dll 

 
 

MEDIA PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

▪ LMS/Elearning FEBI UMK 
▪ Gadget 
▪ Jaringan internet 

▪ Laptop 
▪ LCD 
▪ dll 

RENCANA PEMBELAJARAN MINGGU VII 

SUB-CPMK 
(KEMAMPUAN AKHIR 

YG DIRENCANAKAN) 

 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan Manajemen 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Latar Belakang Manajemen Modern 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Kontribusi dari Taylor 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Fungsi-fungsi Manajemen 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan Eksekutif 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Usaha untuk mencapai Posisi Puncak 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Tingkatan Manajemn 
• Mahasiswa mampu mengatahui dan memahami Strategic Manajemen 



 

KRITERIA/INDIKATOR 
CAPAIAN 

 

• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan Manajemen 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Latar Belakang Manajemen Modern 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Kontribusi dari Taylor 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Fungsi-fungsi Manajemen 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan Eksekutif 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Usaha untuk mencapai Posisi Puncak 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Tingkatan Manajemn 
• Mahasiswa mampu mengatahui dan memahami Strategic Manajemen 

 
 
 

BAHAN KAJIAN 

• Manajemen 
• Latar Belakang Manajemen Modern 
• Kontribusi dari Taylor 
• Fungsi-fungsi Manajemen 
• Eksekutif 
• Usaha untuk mencapai Posisi Puncak 
• Tingkatan Manajemn 
• Strategic Manajemen 
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 Instrumen 

Asessment 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODEL 
PEMBELAJARAN: CASE 

METHOD ATAU PBL 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

Tatap Muka : 3 x 50 menit  
• Manajemen 
• Latar Belakang Manajemen Modern 
• Kontribusi dari Taylor 
• Fungsi-fungsi Manajemen 
• Eksekutif 
• Usaha untuk mencapai Posisi Puncak 
• Tingkatan Manajemn 
• Strategic Manajemen 
 

Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
• Kontribusi dari Taylor 
• Fungsi-fungsi Manajemen 
• Eksekutif 
• Usaha untuk mencapai Posisi Puncak 
• Tingkatan Manajemn 

 
  Belajar Mandiri : 3 x 60 menit 

 

BEBAN WAKTU 
PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

▪ Tatap Muka : 3 x 50 menit 
▪ Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
▪ Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
 

 
ASESSMENT 

PEMBELAJARAN 

METODE INSTRUMEN 

DARING LURING DARING LURING BOBOT (%) 

Quiz Diskusi MP/Essay/Matching - 5 



 

 DARING LURING 



 

 
 

PENGALAMAN 
BELAJAR/AKTIVITAS 

MAHASSIWA 

▪ Belajar mandiri 
▪ Quiz 
▪ Penugasan 
▪ dll 

Melalui Tatap Muka: 
▪  Diskusi 
▪  Penugasan 
▪  dll 

 
 

MEDIA PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

▪ LMS/Elearning FEBI UMK 
▪ Gadget 
▪ Jaringan internet 

▪ Laptop 
▪ LCD 
▪ dll 

UJIAN TENGAH SEMESTER (UTS) 

 
ASESSMENT 

PEMBELAJARAN 

METODE INSTRUMEN 

DARING LURING DARING LURING BOBOT (%) 

Quiz Diskusi MP/Essay/Matching - 10 

 
MEDIA PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

• LMS/Elearning FEBI UMK 
• Gadget 
• Jaringan internet 

• Laptop 
• LCD 
• dll 

RENCANA PEMBELAJARAN MINGGU VIII 

SUB-CPMK 
(KEMAMPUAN AKHIR 

YG DIRENCANAKAN) 

 
• Mahasiswa mampu memahami, Fungsi Kantor 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Kualifikasi dari Manajer Kantor 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Kebutuhan Sekertaris dalam Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Kualifikasi Seorang Sekertaris 
• Mahasiswa mampu memahami, Jobdesk Kantor 



 

KRITERIA/INDIKATOR 
CAPAIAN 

 

• Mahasiswa mampu memahami, Fungsi Kantor 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Kualifikasi dari Manajer Kantor 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Kebutuhan Sekertaris dalam Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Kualifikasi Seorang Sekertaris 
• Mahasiswa mampu memahami, Jobdesk Kantor 

 
 
 

BAHAN KAJIAN 

• Pendahuluan 
• Fungsi Kantor 
• Kualifikasi dari Manajer Kantor 
• Kebutuhan Sekertaris dalam Bisnis 
• Kualifikasi Seorang Sekertaris 
• Jobdesk Kantor 
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 Instrumen 

Asessment 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODEL 
PEMBELAJARAN: CASE 

METHOD ATAU PBL 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

Tatap Muka : 3 x 50 menit  
• Pendahuluan 
• Fungsi Kantor 
• Kualifikasi dari Manajer Kantor 
• Kebutuhan Sekertaris dalam Bisnis 
• Kualifikasi Seorang Sekertaris 
• Jobdesk Kantor 

 
Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 

• Fungsi Kantor 
• Kualifikasi dari Manajer Kantor 
• Kebutuhan Sekertaris dalam Bisnis 
• Kualifikasi Seorang Sekertaris 
• Jobdesk Kantor 

 
  Belajar Mandiri : 3 x 60 menit 

 

BEBAN WAKTU 
PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

▪ Tatap Muka : 3 x 50 menit 
▪ Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
▪ Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
 

 
ASESSMENT 

PEMBELAJARAN 

METODE INSTRUMEN 

DARING LURING DARING LURING BOBOT (%) 

Quiz Diskusi MP/Essay/Matching - 5 

 DARING LURING 



 

 
 

PENGALAMAN 
BELAJAR/AKTIVITAS 

MAHASSIWA 

▪ Belajar mandiri 
▪ Quiz 
▪ Penugasan 
▪ dll 

Melalui Tatap Muka: 
▪  Diskusi 
▪  Penugasan 
▪  dll 

 
 

MEDIA PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

▪ LMS/Elearning FEBI UMK 
▪ Gadget 
▪ Jaringan internet 

▪ Laptop 
▪ LCD 
▪ dll 

RENCANA PEMBELAJARAN MINGGU IX 

SUB-CPMK 
(KEMAMPUAN AKHIR 

YG DIRENCANAKAN) 

 
• Mahasiswa mampu memahami, Pengambilan Keputusan 
• Mahasiswa mampu memahami Metode Ilmiah 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Peranan Riset 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Analisis Trend 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Menggunakan ukuran untk menyimpulkan Data 
• Mahasiswa mampu memahami dan penjelasan menyajikan data 

 
 
 
 
 
 

KRITERIA/INDIKATOR 
CAPAIAN 

 

• Mahasiswa mampu memahami, Pengambilan Keputusan 
• Mahasiswa mampu memahami Metode Ilmiah 
• Mahasiswa mampu memahami, menjelaskan dan menganalisis Peranan Riset 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Analisis Trend 
• Mahasiswa mampu memahami dan menjelaskan Menggunakan ukuran untk menyimpulkan Data 
• Mahasiswa mampu memahami dan penjelasan menyajikan data 

 

 
 
 

BAHAN KAJIAN 

Pendahuluan: CPL, CPMK, dan RPS 
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Instrumen 
Asessment 

    



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODEL 
PEMBELAJARAN: CASE 

METHOD ATAU PBL 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

Tatap Muka : 3 x 50 menit  
• Pendahuluan 
• Pengambilan Keputusan 
• Metode Ilmiah 
• Peranan Riset 
• Analisis Trend 
• Menggunakan ukuran untk menyimpulkan Data 
• Menyajikan data 

 
Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 

• Pengambilan Keputusan 
• Metode Ilmiah 
• Peranan Riset 

 
  Belajar Mandiri : 3 x 60 menit 

 DARING LURING 



 

BEBAN WAKTU 
PEMBELAJARAN 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

▪ Tatap Muka : 3 x 50 menit 
▪ Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
▪ Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
 

 
ASESSMENT 

PEMBELAJARAN 

METODE INSTRUMEN 

DARING LURING DARING LURING BOBOT (%) 

Quiz Diskusi MP/Essay/Matching - 2,5 

 DARING LURING 



 

 
 

PENGALAMAN 
BELAJAR/AKTIVITAS 

MAHASSIWA 

▪ Belajar mandiri 
▪ Quiz 
▪ Penugasan 
▪ dll 

Melalui Tatap Muka: 
    Diskusi 
    Penugasan 

    dll 

 
 

MEDIA PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

▪ LMS/Elearning FEBI UMK 
▪ Gadget 
▪ Jaringan internet 

▪ Laptop 
▪ LCD 
▪ dll 

RENCANA PEMBELAJARAN MINGGU X 

SUB-CPMK 
(KEMAMPUAN AKHIR 

YG DIRENCANAKAN) 

 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menejelaskan Tanggung Jawab Sosial Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menejelaskan Etika Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menejelaskan Etika dalam Berinteraksi 
• Mahasiswa mampu memahami, Masalah Polusi 

 
 
 
 

 

KRITERIA/INDIKATOR 
CAPAIAN 

 

• Mahasiswa mampu memahami, dan menejelaskan Tanggung Jawab Sosial Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menejelaskan Etika Bisnis 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menejelaskan Etika dalam Berinteraksi 
• Mahasiswa mampu memahami, Masalah Polusi 

 

 
 
 

BAHAN KAJIAN 

• Tanggung Jawab Sosial Bisnis 
• Etika Bisnis 
• Etika dalam Berinteraksi 
• Masalah Polusi 
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 Instrumen 
Asessment 

    

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODEL 
PEMBELAJARAN: CASE 

METHOD ATAU PBL 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

Tatap Muka : 3 x 50 menit  
• Tanggung Jawab Sosial Bisnis 
• Etika Bisnis 
• Etika dalam Berinteraksi 
• Masalah Polusi 

 
Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 

• Tanggung Jawab Sosial Bisnis 
• Etika Bisnis 
• Etika dalam Berinteraksi 

Masalah Polusi  
 

  Belajar Mandiri : 3 x 60 menit 

 

BEBAN WAKTU 
PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

▪ Tatap Muka : 3 x 50 menit 
▪ Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
▪ Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
 



 

 
ASESSMENT 

PEMBELAJARAN 

METODE INSTRUMEN 

DARING LURING DARING LURING BOBOT (%) 

Quiz Diskusi MP/Essay/Matching - 5 

 DARING LURING 



 

 
 

PENGALAMAN 
BELAJAR/AKTIVITAS 

MAHASSIWA 

▪ Belajar mandiri 
▪ Quiz 
▪ Penugasan 
▪ dll 

Melalui Tatap Muka: 
    Diskusi 
    Penugasan 

    dll 

 
 

MEDIA PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

▪ LMS/Elearning FEBI UMK 
▪ Gadget 
▪ Jaringan internet 

▪ Laptop 
▪ LCD 
▪ dll 

RENCANA PEMBELAJARAN MINGGU XI 

SUB-CPMK 
(KEMAMPUAN AKHIR 

YG DIRENCANAKAN) 

 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menejelaskan Pengertian MSDM 
• Mahasiswa mampu memahami, Pentingnya MSDM 
• Mahasiswa mampu memahami, Transfer, Promotion, dan Separation 
• Mahasiswa mampu memahami, Berbagai Bidang dalam MSDM 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menejelaskan Manajemen Tenaga Kerja 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menejelaskan Organisasi Tenaga Kerja 
• Mahasiswa mampu memahami, Faktor-faktor yang mendorong karyawan berorganisasi 
• Mahasiswa mampu memahami, dalam Menjaga Moral Karyawan 
• Mahasiswa mampu memahami,  dalam Menangani Keluhan 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menjelaskan HRM 

 
 
 

•  

KRITERIA/INDIKATOR 
CAPAIAN 

 

• Mahasiswa mampu memahami, dan menejelaskan Pengertian MSDM 
• Mahasiswa mampu memahami, Pentingnya MSDM 
• Mahasiswa mampu memahami, Transfer, Promotion, dan Separation 
• Mahasiswa mampu memahami, Berbagai Bidang dalam MSDM 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menejelaskan Manajemen Tenaga Kerja 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menejelaskan Organisasi Tenaga Kerja 
• Mahasiswa mampu memahami, Faktor-faktor yang mendorong karyawan berorganisasi 
• Mahasiswa mampu memahami, dalam Menjaga Moral Karyawan 
• Mahasiswa mampu memahami,  dalam Menangani Keluhan 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menjelaskan HRM 

 



 

 
 
 

BAHAN KAJIAN 

• Pengertian MSDM 
• Pentingnya MSDM 
• Transfer, Promotion, dan Separation 
• Berbagai Bidang dalam MSDM 
• Manajemen Tenaga Kerja 
• Organisasi Tenaga Kerja 
• Faktor-faktor yang mendorong karyawan berorganisasi 
• Menjaga Moral Karyawan 
• Menangani Keluhan 
• HRM 
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 Instrumen 

Asessment 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODEL 
PEMBELAJARAN: CASE 

METHOD ATAU PBL 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

Tatap Muka : 3 x 50 menit  
• Pengertian MSDM 
• Pentingnya MSDM 
• Transfer, Promotion, dan Separation 
• Berbagai Bidang dalam MSDM 
• Manajemen Tenaga Kerja 
• Organisasi Tenaga Kerja 
• Faktor-faktor yang mendorong karyawan 

berorganisasi 
• Menjaga Moral Karyawan 
• Menangani Keluhan 
• HRM 

 
Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 

• Transfer, Promotion, dan Separation 
• Berbagai Bidang dalam MSDM 
• Manajemen Tenaga Kerja 
• Organisasi Tenaga Kerja 

 
  Belajar Mandiri : 3 x 60 menit 

 

BEBAN WAKTU 
PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

▪ Tatap Muka : 3 x 50 menit 
▪ Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
▪ Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
 

 METODE INSTRUMEN 



 

ASESSMENT 
PEMBELAJARAN 

DARING LURING DARING LURING BOBOT (%) 

Quiz Diskusi MP/Essay/Matching - 2,5 

 DARING LURING 



 

 
 

PENGALAMAN 
BELAJAR/AKTIVITAS 

MAHASSIWA 

▪ Belajar mandiri 
▪ Quiz 
▪ Penugasan 
▪ dll 

Melalui Tatap Muka: 
▪  Diskusi 
▪  Penugasan 
▪  dll 

 
 

MEDIA PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

▪ LMS/Elearning FEBI UMK 
▪ Gadget 
▪ Jaringan internet 

▪ Laptop 
▪ LCD 
▪ dll 

RENCANA PEMBELAJARAN MINGGU XII 

SUB-CPMK 
(KEMAMPUAN AKHIR 

YG DIRENCANAKAN) 

 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menejelaskan Kompensasi 
• Mahasiswa mampu memahami, Teori Upah 
• Mahasiswa mampu memahami, Metode Pembayaran Upah 

 
 

 KRITERIA/INDIKATOR 
CAPAIAN 

 

• Mahasiswa mampu memahami, dan menejelaskan Kompensasi 
• Mahasiswa mampu memahami, Teori Upah 
• Mahasiswa mampu memahami, Metode Pembayaran Upah 

 
 
 
 

BAHAN KAJIAN 

• Pendahuluan 
• Kompensasi 
• Teori Upah 
• Metode Pembayaran Upah 
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 Instrumen 

Asessment 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODEL 
PEMBELAJARAN: CASE 

METHOD ATAU PBL 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

Tatap Muka : 3 x 50 menit  
• Pendahuluan 
• Kompensasi 
• Teori Upah 
• Metode Pembayaran Upah 

 
Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 

• Kompensasi 
• Teori Upah 
• Metode Pembayaran Upah 

 
  Belajar Mandiri : 3 x 60 menit 

 

BEBAN WAKTU 
PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

▪ Tatap Muka : 3 x 50 menit 
▪ Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
▪ Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
 

 
ASESSMENT 

PEMBELAJARAN 

METODE INSTRUMEN 

DARING LURING DARING LURING BOBOT (%) 

Quiz Diskusi MP/Essay/Matching - 2,5 

 DARING LURING 



 

 
 

PENGALAMAN 
BELAJAR/AKTIVITAS 

MAHASSIWA 

▪ Belajar mandiri 
▪ Quiz 
▪ Penugasan 
▪ dll 

Melalui Tatap Muka: 
    Diskusi 
    Penugasan 

    dll 

 
 

MEDIA PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

▪ LMS/Elearning FEBI UMK 
▪ Gadget 
▪ Jaringan internet 

▪ Laptop 
▪ LCD 
▪ dll 

RENCANA PEMBELAJARAN MINGGU XIII 

SUB-CPMK 
(KEMAMPUAN AKHIR 

YG DIRENCANAKAN) 

 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis pemilihan lokasi pabrik 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis pemilihan Lay Out 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Riset Industri 
• Mahasiswa mampu memahami, macam-macam Proses Produksi 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Pengawasan Produksi 
• Mahasiswa mampu memahami, Pelaksanaan Pengawasan 

 
 

•  
 

 
KRITERIA/INDIKATOR 

CAPAIAN 

 

• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis pemilihan lokasi pabrik 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis pemilihan Lay Out 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Riset Industri 
• Mahasiswa mampu memahami, macam-macam Proses Produksi 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Pengawasan Produksi 
• Mahasiswa mampu memahami, Pelaksanaan Pengawasan 

 
 
 

BAHAN KAJIAN 

• Pendahuluan 
• Memilih Lokasi Pabrik 
• Lay Out 
• Riset Industri 
• Macam-macam Proses Produksi 
• Pengawasan Produksi 
• Pelaksanaan Pengawasan 
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- 



 

 
 Instrumen 

Asessment 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODEL 
PEMBELAJARAN: CASE 

METHOD ATAU PBL 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

Tatap Muka : 3 x 50 menit  
• Pendahuluan 
• Memilih Lokasi Pabrik 
• Lay Out 
• Riset Industri 
• Macam-macam Proses Produksi 
• Pengawasan Produksi 
• Pelaksanaan Pengawasan 
 

Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
• Riset Industri 
• Macam-macam Proses Produksi 

 
 

  Belajar Mandiri : 3 x 60 menit 

 

BEBAN WAKTU 
PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

▪ Tatap Muka : 3 x 50 menit 
▪ Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
▪ Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
 

 
ASESSMENT 

PEMBELAJARAN 

METODE INSTRUMEN 

DARING LURING DARING LURING BOBOT (%) 

Quiz Diskusi MP/Essay/Matching - 2,5 

 DARING LURING 



 

 
 

PENGALAMAN 
BELAJAR/AKTIVITAS 

MAHASSIWA 

▪ Belajar mandiri 
▪ Quiz 
▪ Penugasan 
▪ dll 

Melalui Tatap Muka: 
▪  Diskusi 
▪  Penugasan 
▪  dll 

 
 

MEDIA PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

▪ LMS/Elearning FEBI UMK 
▪ Gadget 
▪ Jaringan internet 

▪ Laptop 
▪ LCD 
▪ dll 

RENCANA PEMBELAJARAN MINGGU XIV 

SUB-CPMK 
(KEMAMPUAN AKHIR 

YG DIRENCANAKAN) 

 
• Mahasiswa mampu memahami, Pentingnya Manajemen Pembelanjaan 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menjelaskan penggunaan Uang 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Permodalan/Pembelanjaan 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Pembelanjaan Aktif dan Pembelanjaan Pasif 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menjelaskan Pengertian Modal 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Sumber-sumber Permodalan 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Pasar Uang, Modal dan Kredit 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Sumber-sumber permodalan jangka pendek dalam literatur 

Amerika 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Unsur-unsur Kontinuitas/Daya Tahan perusahaan 

 
 



 

KRITERIA/INDIKATOR 
CAPAIAN 

 

• Mahasiswa mampu memahami, Pentingnya Manajemen Pembelanjaan 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menjelaskan penggunaan Uang 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Permodalan/Pembelanjaan 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Pembelanjaan Aktif dan Pembelanjaan Pasif 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menjelaskan Pengertian Modal 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Sumber-sumber Permodalan 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Pasar Uang, Modal dan Kredit 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Sumber-sumber permodalan jangka pendek dalam literatur 

Amerika 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Unsur-unsur Kontinuitas/Daya Tahan perusahaan 

 
 
 

BAHAN KAJIAN 

• Pentingnya Manajemen Pembelanjaan 
• Uang 
• Permodalan/Pembelanjaan 
• Pembelanjaan Aktif dan Pembelanjaan Pasif 
• Pengertian Modal 
• Sumber-sumber Permodalan 
• Pasar Uang, Modal dan Kredit 
• Sumber-sumber permodalan jangka pendek dalam literatur Amerika 
• Unsur-unsur Kontinuitas/Daya Tahan perusahaan 
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 Instrumen 

Asessment 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODEL 
PEMBELAJARAN: CASE 

METHOD ATAU PBL 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

Tatap Muka : 3 x 50 menit  
• Pentingnya Manajemen Pembelanjaan 
• Uang 
• Permodalan/Pembelanjaan 
• Pembelanjaan Aktif dan Pembelanjaan Pasif 
• Pengertian Modal 
• Sumber-sumber Permodalan 
• Pasar Uang, Modal dan Kredit 
• Sumber-sumber permodalan jangka pendek dalam 

literatur Amerika 
• Unsur-unsur Kontinuitas/Daya Tahan perusahaan 
 

Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 

• Unsur-unsur Kontinuitas/Daya Tahan perusahaan 
• Permodalan/Pembelanjaan 
 

  Belajar Mandiri : 3 x 60 menit 

 

BEBAN WAKTU 
PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

▪ Tatap Muka : 3 x 50 menit 
▪ Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
▪ Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
 

 
ASESSMENT 

PEMBELAJARAN 

METODE INSTRUMEN 

DARING LURING DARING LURING BOBOT (%) 

Quiz Diskusi MP/Essay/Matching - 2,5 

 DARING LURING 



 

 
 

PENGALAMAN 
BELAJAR/AKTIVITAS 
MAHASSIWA 

▪ Belajar mandiri 
▪ Quiz 
▪ Penugasan 
▪ dll 

Melalui Tatap Muka: 
    Diskusi 
    Penugasan 

    dll 
 
 

MEDIA PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

▪ LMS/Elearning FEBI UMK 
▪ Gadget 
▪ Jaringan internet 

▪ Laptop 
▪ LCD 
▪ dll 

RENCANA PEMBELAJARAN MINGGU XV 

SUB-CPMK 
(KEMAMPUAN AKHIR 

YG DIRENCANAKAN) 

 
• Mahasiswa mampu memahami, Pentingnya Akunting 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menjelaskan Manajemen Pemasaran 
• Mahasiswa mampu memahami, Budaya Peerusahaan 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Hukum Bisnis 
 

 
KRITERIA/INDIKATOR 

CAPAIAN 

 

• Mahasiswa mampu memahami, Pentingnya Akunting 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menjelaskan Manajemen Pemasaran 
• Mahasiswa mampu memahami, Budaya Peerusahaan 
• Mahasiswa mampu memahami, dan menganalisis Hukum Bisnis 

 

 
 
 

BAHAN KAJIAN 

• Akunting 
• Manajemen Pemasaran 
• Budaya Peerusahaan 
• Hukum Bisnis 
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 Instrumen 

Asessment 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODEL 
PEMBELAJARAN: CASE 

METHOD ATAU PBL 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

Tatap Muka : 3 x 50 menit  
• Akunting 
• Manajemen Pemasaran 
• Budaya Peerusahaan 
• Hukum Bisnis 

 
Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
• Manajemen Pemasaran 
• Budaya Peerusahaan 
• Hukum Bisnis 

 
  Belajar Mandiri : 3 x 60 menit 

 

BEBAN WAKTU 
PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

• Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
• Tugas Terstruktur: 3x 60 menit 

 

▪ Tatap Muka : 3 x 50 menit 
▪ Tugas Terstruktur : 3 x 60 menit 
▪ Belajar Mandiri: 3 x 60 menit 
 

 
ASESSMENT 

PEMBELAJARAN 

METODE INSTRUMEN 

DARING LURING DARING LURING BOBOT (%) 

Quiz Diskusi MP/Essay/Matching - 2,5 

 DARING LURING 



 

 
 

PENGALAMAN 
BELAJAR/AKTIVITAS 

MAHASSIWA 

▪ Belajar mandiri 
▪ Quiz 
▪ Penugasan 
▪ dll 

Melalui Tatap Muka: 
    Diskusi 
    Penugasan 

    dll 

 
 

MEDIA PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

▪ LMS/Elearning FEBI UMK 
▪ Gadget 
▪ Jaringan internet 

▪ Laptop 
▪ LCD 
▪ dll 

UJIAN AKHIR SEMESTER (UAS) 

 
ASESSMENT 

PEMBELAJARAN 

METODE INSTRUMEN 

DARING LURING DARING LURING BOBOT (%) 

Quiz Diskusi MP/Essay/Matching - 2,5 

 
MEDIA PEMBELAJARAN 

DARING LURING 

• LMS/Elearning FEBI UMK 
• Gadget 
• Jaringan internet 

• Laptop 
• LCD 
• dll 

 


